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社会福祉法人魚沼市社会福祉協議会職員募集要項 

 

 １．求める職員像 

    ①様々な福祉課題の解決を目指して、住民とともに歩める職員 

    ②地域福祉のプロとして、意欲的に職務を遂行し、成果を出せる職員 

    ③時代の変化に適応できる創造性豊かな、行動力と責任感に満ちた職員 

    

２．募集内容 

 （１）職 務 内 容    本会の実施する各事業 

 （２）採用予定人数    １名 正職員（新卒者向け） 

 （３）採用予定時期    令和２年４月１日 

 （４）勤 務 場 所    総務係（魚沼市小出島１２４０番地２） 

              生活支援係（魚沼市小出島１２４０番地２） 

              地域支援係（魚沼市堀之内４３２７番地１） 

              事業推進係（魚沼市須原１２３７番地１） 

               堀之内支所（魚沼市堀之内４３２７番地１） 

小出・湯之谷支所（魚沼市小出島１２４０番地２） 

広神支所（魚沼市田尻９６番地１） 

守門支所（魚沼市須原１２３７番地１） 

入広瀬支所（魚沼市大栃山６３５番地１） 

伊米ヶ崎ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ（魚沼市虫野５９番地２） 

湯之谷ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ（魚沼市下折立５５９番地１） 

守門ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ（魚沼市須原１２３７番地１） 

          のいずれかの勤務を予定しています。 

             

３．応 募 資 格 

（１）相談員  … 社会福祉主事任用資格取得見込みの者（有資格者を含む） 

          （令和２年３月３１日卒業見込み者及び令和２年４月１日現在

２６歳未満の者） 

（２）魚沼市の地域福祉の推進に熱意があり、社会福祉協議会の活動を理解する者 

（３）将来的に福祉事業に必要な資格取得に意欲があり、本会の運営する事業を行う

各部署に異動可能な者 

（４）パソコン操作が可能な者（基本操作、ワード・エクセル等） 

（５）普通自動車運転免許を有し、または採用時に取得見込の者 

（６）次のいずれかに該当する者は、選考を受けることができません。 

   ①成年被後見人及び被補佐人 

②禁固刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその執行を受け

ることがなくなるまでの者 

   ③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入

する者 
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４．選考日及び選考方法 

・試験内容      ①教養試験  ②作文試験 ③面接試験 

     ・日  時      令和元年１０月２７（日）（予定） 

・会  場      堀之内社会福祉センター 

     ・応募者には、試験の詳細をご案内します。 

 

５．勤務に関すること、給与・賃金・福利厚生等 

     魚沼市社会福祉協議会職員就業規則・職員給与規程等に基づき処遇します。 

 

６．応 募 要 領 

     ①本会所定の「職員採用試験申込書」（Ａ４版裏表）に履歴等を記入し、写真（正

面・上半身・脱帽）を貼付し、卒業見込み証明書、免許証などの写（Ａ４版）

等を添付し、下記に提出してください。 

        なお、所定の申込書は、総務課及び各支所に用意してありますのでご利用

ください。また、ホームページにファイルを用意しますが、それをご利用す

る場合は、Ａ４用紙２枚になってもかまいません。 

     ②受付期間及び窓口 

       令和元年９月９日（月）～令和元年９月３０日（月） 

       窓口の場合は、平日 午前８：３０～午後５：３０ 

       郵送の場合は、 ９月３０日必着 

 

７．公 募 方 法 

     ・社協ホームページに掲載 

     ・９月１０日発行｢市報うおぬま｣に募集掲載 

     ・ハローワークに求人申込  

 

 ８．そ の 他 

     本協議会職員採用試験申込書により取得した個人情報は、本採用試験以外の 

目的には使用いたしません。 

     応募に際し提出した履歴書等の書類は返却いたしません。 

 

 

 

魚沼市社会福祉協議会  総務課 

・新潟県魚沼市小出島１２４０番地２ 

 小出ボランティセンター内 

    〶946-0011  ☎025（792）8191 

            担当 上村、山田 

         


