
　★社協理念　：　あたたかい手　やさしい心で　つなげよう　福祉の輪

　★経営方針　：　思いやりと　笑顔の介護で　地域福祉を支えます

　いたします。

暑い日が続くと思います。私たち一人一人

体調管理をしチームワークを持ってこれから

も皆様のサポートをさせていただきます。

かなぁ？と感じております。

さて、私たちの事業所は４月より新メンバー

の佐藤亜由美さんを迎え６人体制で

心機一転スタートしております。

暦の上では「立秋」となりましたが、まだまだ

社会福祉法人　魚沼市社会福祉協議会　在宅介護支援センター湯之谷

今年は「災害レベルの暑さ」と連日テレビ

のニュースで放送しているのを観ておりま

したが、８月に入り雨も降るようになったた

めか少しずつ過ごしやすい気温になってきた

メンバー（左から）

　　　　・青木晶子

　　　　・穴沢　裕子（管理者）

　　　　・佐藤　亜由美

　　　　・喜多村　忍

　　　　・古田島　ちよ子

　　　　・佐々木　誠也

☆第１回居宅合同会議の様子☆（写真右下）

・平成３０年度の介護報酬の改定により

　お客様一人一人に、より良いサービスの提案ができ

　るよう努力していきますので今後ともよろしくお願い

　「他法人の指定居宅介護支援事業者との共同事例検討会」

　が事業所加算を取得する上での算定要件となりました。

　開催させていただきました。

　事例検討会を通して、他事業所の介護支援専門員

　や地域福祉課の方達の新鮮な意見を聞かせて

　いただく事で今まで考える事のできなかった

　支援の視点を養うことができました。

　当事業所は

　・魚沼市南部地域包括支援センター

　・在宅介護支援センター小出

　・魚沼市社協　地域福祉課　　・地区民生委員

　の皆様と共同し７月に１回目の共同事例検討会を

ケアマネだより

在宅介護支援センタ―湯之谷

魚沼市大沢２１３番地１

湯之谷基幹集落センター内
ＴＥＬ：０２５-７９２-８１８４

編集後記：朝、晩は７月の猛暑の頃に比べるとだいぶ涼しくなっ

てきたかなぁと感じておりますが、昼間はまだまだ暑いです。暑い

日は夜のビールを楽しみに頑張っています(^o^) 神楽


